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HOTARAREA nr. 31 din 02.10.2025

privind aprobarea membrilor CA si a atributiilor acestora pentru anul scolar 2025-2026

Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale Vetel, intrunit in sedintd in
data de 02.10.2025.

in temeiul:
- Ordinul nr. 600 / 2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitafilor publice;
- Ordinul nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unitatile de Invatamént preuniversitar.
Avind in vedere prevederile:
- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de invafamant preuniversitar;
- Dispozitia Primarului Nr. 188/2025 prin care se desemneazi reprezentantul primarului in
Consiliul de adimistratie al scolii;
- Hotararea Nr. 64/2025 prin care se desemneazi reprezentantul CL in Consiliul de
adimistratie al scolii;
- Decizia 35/2.09.2025 privind numirea secretarului Consiliului de administratie;
- Procesul verbal Consiliului Profesoral din data de 2.09.2025;
HOTARASTE:
Art. 1 Se aproba componenta Consiliului de administratie pentru anul scolar 2025-2026
astfel:
1. Avramescu Simona- presedinte

Ciolan Cilin- cadru didactic
Moga Daniela- cadru didactic
Gros Cristian- reprezentant primar
Gaspar Iulia reprezentant CL
Bucur Cristina- reprezentant périnti

Olari Silvia- reprezentant parinti

® NN RN

Josan Paula — lider sindical



Art. 2 In cadrul Consiliului de Administratie, membrii desemnafi indeplinesc

urmdtoarele atributii:

Aprobi colectivul de lucru pentru elaborarea regulamentului de organizare si functionare
a unititii de invitimant, avind componenta prevazutd de legislatie in vigoare;

Aprobi regulamentul intern si regulamentul de organizare si functionare a unitafii de
invatimant cu respectarea prevederilor legale;

Isi asuma, alaturi de director, raspunderea publici pentru performantele unitafii de
invatdmant;

Stabileste pozitia unitatii in relatiile cu terti;

Particularizeazi, la nivelul unititii de Invitamant, figsa-cadru a postului de director adjunct
si o propune inspectoratului scolar;

Particularizeazi, la nivelul unititii de invitdmant, contractul educational-tip, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale
unititii de invatimant si ale parintilor sau reprezentantilor legali, in momentul inscrierii
elevilor in registrul matricol unic;

Aprobi planul de incadrare cu personal didactic si didactic auxiliar, precum §i schema de
personal nedidactic;

Aprobi, la propunerea directorului, programul de lucru al unitatii;

Valideazi statul de personal pentru toate categoriile de personal din unitate, care urmeaza
a fi transmis spre aprobare inspectoratului scolar la inceputul fiecrui an gcolar si ori de
céte ori apar modificéri;

Dispune punerea in aplicare a hotdrérilor luate in sedinta reunitd a consiliilor de
administratie ale unititilor de invatdmant partenere in consortiul scolar din care unitatea
de invitadmant face parte, dacé este cazul;

Aproba raportul general privind starea §i calitatea invatiméntului din unitatea de
invitdmant preuniversitar si promoveazad masuri ameliorative;

Valideaza raportul anual de activitate intocmit de director pe baza rapoartelor comisiilor
si compartimentelor din unitatea de invifamaént §i raportul anual de evaluare internd
(RAED);

Aproba comisia de elaborare a proiectului Planului de dezvoltare institutionald/Planului
de actiune a unititii, coordonati de director, precum si comisiile de revizuire ale acestuia,

Aproba Planul de dezvoltare institutionald/Planul de actiune a unitétii §i modificarile
ulterioare ale acestuia, precum si planul managerial al directorului si al directorului

adjunct;



Adopta proiectul de buget al unitatii de invatamént, {indnd cont de toate cheltuielile
necesare pentru buna functionare a unitatii de invatdmant, astfel cum sunt acestea
previzute in legislatia in vigoare si contractele colective de munci aplicabile;

Intreprinde demersuri ca unitatea de invatimant si se incadreze in limitele bugetului
alocat si ale numarului de posturi aprobate;

Avizeazi executia bugetard la nivelul unitatii de invatdmant §i rdspunde, impreund cu
directorul, de Incadrarea in bugetul aprobat, conform legii;

Aproba modalititile de realizare a resurselor extrabugetare ale unititii de invatdmant si
stabileste utilizarea acestora in concordanta cu Planul de dezvoltare institufionald/Planul
de actiune a unitatii si planul managerial pentru anul in curs;

Resursele extrabugetare realizate de unitatea de invatimént din activitdfi specifice
(inchirieri de spatii, activititi de microproductie etc.), din donatii, sponsorizéri sau din
alte surse legal constituite rdiman in totalitate la dispozitia acesteia;

Aproba utilizarea excedentelor anuale rezultate din executia bugetului de venituri §i
cheltuieli ale activitifilor finantate integral din venituri proprii, reportate in anul
calendaristic urmitor, cu aceeasi destinatie sau pentru finantarea altor cheltuieli ale
unittii de Invatdmant;

Avizeazi planurile de investitii;

Aprobi acordarea burselor scolare, conform legislatiei in vigoare;

Aprobi acoperirea integrald sau partiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la
manifestari stiintifice in tard sau striindtate pentru personalul didactic, in limita fondurilor
sau din fonduri extrabugetare;

Aproba, lunar, decontarea cheltuielilor aferente navetei personalului didactic din unitatea
de invitdmant, in baza solicitarilor depuse de acesta;

Aproba procedurile elaborate la nivelul unitétii de invatdmant;

Propune, spre aprobare, inspectoratului gcolar infiintarea centrului de documentare si
informare, a bibliotecii scolare in unitatea de invafdmant;

Aprobd, la propunerea directorului, constituirea formatiunilor de studiu din unitatea de
invatdmant;

Aproba finscrierea, respectiv aprobd/avizeazd transferul elevilor, potrivit prevederilor
legale in vigoare;

Aproba extinderea activitatii cu elevii, dupd orele de curs, prin programul "Scoala dupa
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Aprobi curriculumul la decizia scolii cu respectarea prevederilor legale;
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Pentru unititile de invatdmant profesional si tehnic avizeazd programele scolare pentru
curriculumul in dezvoltare locald (CDL) si incheierea contractelor-cadru privind
derularea instruirii practice cu operatorii economici;

Aproba orarul desfagurarii cursurilor din unitatea de invatdmant;

Aprob3, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitafi, alte situatii
exceptionale, la cererea directorului, pentru o perioadd determinatd, suspendarea
cursurilor la nivelul claselor din cadrul unititii de invatimant, cu informarea inspectorului
scolar general;

Aproba in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitafi, alte situatii
exceptionale, pe o perioada determinati, la propunerea motivatd a directorului, durata
orelor de curs si a pauzelor, cu informarea inspectoratului gcolar;

Stabileste si aprobd misurile privind parcurgerea integrald a programei scolare prin
modalititi alternative, inclusiv modalitifi care vizeaza activitafile desfdsurate prin
intermediul tehnologiei si internetului, pentru toti elevii unitétii de Invatdmant;

Aproba misuri de optimizare a procesului didactic propuse de consiliul profesoral;
Stabileste componenta si atributiile comisiilor din unitatea de invatamant;

Aproba programul de pregatire §i evaluare pentru formatiunile de studiu cu frecventd
redusd;

Stabileste procedura de acces al pdrintilor sau reprezentantilor legali in unitatea de
invatAmant;

Sesizeaz, In scris, primiria din localitatea de domiciliu a elevului, cu privire la cazurile
in care parintele sau reprezentantul legal nu asigurd scolarizarea elevului minor in
perioada invatimantului obligatoriu si nu ia masuri pentru scolarizarea elevului pana la
finalizarea studiilor;

Aprobi tipurile de activititi educative extragcolare care se organizeazd in unitatea de
invitamant, calendarul de desfagurare, modul de organizare i responsabilitafile stabilite
de consiliul profesoral;

Aprobi regulamentele de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice,
sportive si cultural-artistice ale elevilor din unitatea de invatdmant;

Aprobi instrumentele interne de lucru, elaborate de director, utilizate in activitatea de
indrumare, control si evaluare a tuturor activititilor care se desfasoard in unitatea de
invatamant;

Aproba graficul de desfisurare a instruirii practice;



Aprobd repartizarea personalului didactic de predare pentru invatimantul primar la clase,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

Aproba criteriile specifice de selectie a coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extragcolare §i aproba numirea acestuia dupi consultarea de catre
director a consiliului profesoral;

Aproba organizarea si desfisurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice de
predare, didactice auxiliare si nedidactice si valideazi rezultatele concursurilor, conform
legislatiei 1n vigoare;

Aprobi comisia de evaluare a activitafii cadrelor didactice §i realizeaza anual evaluarea
activitatii personalului, conform prevederilor legale;

Hotaraste, in situatii de inaptitudine profesionald de naturd psihocomportamentald pentru
intreg personalul angajat, la sesizarea oricirui factor implicat in procesul educational,
solicitarea unui nou examen medical complet, care se efectueazd in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

Hotirarea consiliului de administrafie nu este publica pana la obtinerea rezultatului
examenului medical;

Indeplineste atributiile de incadrare si mobilitate a personalului didactic de predare
previzute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatimantul preuniversitar, in vigoare, aprobatd prin ordin de ministru;

Aprobd modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de muncd al
personalului din unitate;

Propune eliberarea din functie a directorului unititii de invitimant de stat, numit in
functie ca urmare a promovarii concursului, cu votul a 2/3 dintre membrii consiliului de
administratie al unititii de invdtimant, cu respectarea prevederilor anexei la prezenta
metodologie, sau la propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dinire membrii
acestuia, §i comunica propunerea inspectoratului scolar;

Propune un cadru didactic din unitatea de invatimént respectivd sau un cadru didactic
pensionat, in vederea numirii in functia vacantd/temporar vacantd de director/director
adjunct, pani la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului gcolar, in
conformitate cu prevederile art. 2541 alin. (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Aproba fisa individuald a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexd la

contractul individual de munca, si revizuirile acesteia, dupa caz;



- Stabileste si aproba perioadele de efectuare a concediilor de odihn ale tuturor salariatilor
unitatii de invitimant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in
functie de interesul invitimantului si al celui in cauzi, tindnd cont de calendarul
activitatilor unititii de invatamant si al examenelor nationale;

- Aprobd, la cererea salariatilor, reprogramarea concediilor de odihn, precum si efectuarea
concediilor fard plati si a celorlalte categorii de concedii, conform reglementirilor legale
in vigoare, contractelor colective de munci aplicabile si regulamentului intern;

- Indeplineste atributiile previzute de legislatia in vigoare privind rispunderea disciplinard
a elevilor, personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic din unitatea de
invatamant;

- Sanctioneazi abaterile etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;

- Aprobd, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de Invatamant;

- Aproba, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionala a
angajatilor unitatii de invatdmant, la propunerea consiliului profesoral;

- Administreazi baza material3 a unitétii de invatdméant.

Art. 3 Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari revine Consiliului de

Administratie din unitatea de invatimant.

Art. 4 Prezenta Hotirére se inregistreazi in registrul de evidentd a hotarérilor C.A. si
se pastreaza la dosarul hotérérilor adoptate.

Art.5 HotirArea Consiliului de Administratie al Scolii Gimnaziele Vetel este
definitiva si poate fi contestatd cu respectarea procedurii prealabile reglementate prin Legea
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificdrile si completarile ulterioare, la

Tribunalul Hunedoara. _.——

Presedinte Consiliv’de Administratie, Secretar,
prof. Avramescu Simona Horvath Francisc
Voturi : "_:7’*1 e
- pentru 7 :

- abtineri 0

- impotriva 0

Elaborat in 1 (unul) exemplar
Ex. 1/1



